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Vers un besoin accru de rZanimateurs



Progres de la mZdecine/chirurgie/
vielllissement de la population

72 nombre de malades devant etre pris en charge dans des
structures spZcialisZes pouvant mettre en place 24h/24 et
7 jours/7 les moyens logistiques et humains correspondant

aux diffZrentes techniques de supplZances dOorgane,
hZmodynamique, respiratoire, et rZnale

10 "~ 15% des patients hospitalisZs le seront en rZanimation

ou en unitZs de surveillance continue



Pourquol maintenir
le DESC de type 2 ?

1.La rZanimation est un mZtier spZcifigue



Pour prendre en charge ces malades:

Totale ma’trise des gestes et des
techniques de rZanimation .

Expertise nZcessaire " la prise en charge
de pathologies de plus en plus complexes.
MZtier spZcifiqgue qui doit stre exercZ ~
temps complet.

Distinction entre rZanimation mZdicale et
chirurgicale obsolete.



Pourquol maintenir
le DESC de type 2 ?

2. Ce mZtier nZcessite une formation

de haut niveau



Pour prendre en charge ces malades:

Formation professionnelle de haut niveau qui doit stre
acquise par:

" 1Un apprentissage avec une mise en responsabilitZ
progressive
" |Et une partie du cursus effectuZe en post-internat.



Pourquol maintenir
le DESC de type 2 ?

3. Ce mZtier nZcessite une formation
pluridisciplinaire



GravitZ et complexitZ des pathologies prises en charge
|
MZdecins exersant ce mZtier = issus de disciplines mZdicales
diffZrentes (anesthZsie-rZanimation, disciplines

mZdicochirurgicales), seul moyen dOassurer un tres haut

niveau de formation dans leur domaine initial.
|

Constitution dOZquipes ayant des expertises complZmentaires
(acquises via les DES)



Pourquol maintenir
le DESC de type 2 ?

4. Cette formation doit dZboucher sur un dipl™me
gualifiant



Un dipl™me gqualiflant pour

" IUne discipline exercZe " plein temps (exercice
unique)

" IUne discipline = part entiere

" ILa possibilitZ avec ce DESC IIdeN)exercer la
rZanimation dans le secteur privZ (50 services)



Pourquol maintenir
le DESC de type 2 ?

Seul un DESC de type 2 permet de remplir IOensemble de
ces quatre criteres:

- MZtier spZcifique
- Formation de haut niveau
-1Constitution dOZquipes comportant des mZdecins venant
de spZcialitZs diffZrentes
-IDipI™me qualifiant



Le DESC lllactuel rZpond en grande partie ~ ces quatre
Criteres

DESC Groupe Il (ArretZ 20.06.2002 B JO 26.07.02 B
BO nj33 du 12/09/02 ; modifiZs par JO du 04.06.03
et BO nj 25 du 19/06/03)



DES permettant de postuler au
DESC de RM: n= 15

DES DurZe (ans) DES DurZe (ans)
AnesthZsie-rZanimation 5 Endocrinologie 4
Cardio logie 4 PZdiatrie 4
Pneumologie 4 HZmatologie 5
NZphrologie 4 Oncologie 5
MZdecine interne 5 MZdecine physique 4
HGE 4 Rhumatologie 4
Neurologie 4 Chirurgie gZnZrale 5

4

Dermatologie



Formation actuelle " la
RZanimation: |Oexistant

DES Disciplines DES AR — AnesthZsie (80%)
MZdicales /

Qualification
ordinale




DES dOorigine de la ¢ inscription
(n=933) au DESC de RM: 2002-2010:

HGE:1,5%, Neuro: 1,5%,

Hémato: 1%, Autres: 1%

éphro:7% \
k AR: 53%

Pneumo: 11,5%

Cardio: 14,5%

AnesthZsie-RZanimation: 53%

Disciplines mZdicales:  47%




DES dOorigine des nouveaux
dipl™mZs (2009)

Autres:
P = 0 o
Néphro: 6% 13% AR: 39%
Pneumo: 17% i

Cardio: 17%




DESC de RZanimation MZdicale
DZmographie: donnZes clZs

" Nombre de 1°¢ inscriptions: 933 depuis la
crZation du DESC Il (2002) soit en moyenne:
133/an

" Nombre de dipl™mes dZlivrZs depuis 7 ans:
339 soit en moyenne: 48/an

" LOZcart sOexpllque par le fait que les
anesthZsistes-rZanimateurs ont besoin de
cette formation mais pas obligatoirement de
la validation du DESC pour exercer en
rZanimation polyvalente.



DESC Réanimation Médicale: enseignement theorique

Intitulé du module Volume

horaire
Réanimation respiratoire 20
Réanimation cardio-vasculaire 20
Réanimation et pathologie infectieuse 20
Eléments de traumatologie et de réanimation péri-opératoire 20
Réanimation métabolique et nutrition 20
Organisation, gestion, éthique, droit, responsabilité médicale en réanimation, évaluation et qualité en 20
réanimation

Méthodologie des essais cliniques en réanimation

Réanimation et Neurologie 15
Réanimation et pathologie digestive 15
Réanimation et Hémato-cancérologie 15
Réanimation et Toxicologie 15

Syndrome de défaillances multiviscérales™

Urgences et réanimation 10
Urgences pédiatriques graves et Réanimation Obstétricale 10
TOTAL 200 Heures

L’enseignement theéorique s’effectue sur deux ans. Tous les modules sont obligatoires.

\ -, .y , FS 15/01/07
* Ce theme est enseigné au cours des différents modules concernés.



DESC de RZanimation MZdicale :

formation pratique

(BO N°33 du 12/09/02 - BO N°25 du 19/06/03 - BO n° 39 du
28/10/04)

La durZe de la formation pratigue est de
6 semestres dont deux doivent etre
accomplis apres IOinternat et comporter
des fonctions hospitalo-universitaires
ou hospitalieres.

La formation pratique hospitaliere
comprend la participation = des gardes
formatrices dans la spZcialitZ.



Des objectifs dOenseignements

DESC de Réanimation Médicale

Objectifs
de I’enseignement
théorique et pratique

RZactualisation en septembre 2009



Port folio

Site web http://www.srlf.org/01-formation/CNERM/0A-Presentation-cnerm.asp

Vous trouverez les renseignements concernant le DESC de Réanimation
Méedicale (principes, objectifs, maquette, validation, organisation pratique), la
Societé de Reanimation de Langue Frangaise (SRLF) et le CNERM dans le livret
de I’é¢tudiant de I’Inter-Région Nord-Ouest édité et actualisé tous les ans. Ce
livret vous est remis en début d’ann€e universitaire.

Sommaire
- Curriculum vitae — Titres et travaux p3
- Carnet de stages

pll
- Recueil des gestes techniques p 15
- Récapitulatif des gardes p 17
- Présentations orales p 18
- Pathologies et defaillances d’organe : prise en charge p 19
- Entretiens p 36
- Présentations aux modules du DESC p 44

- Mémoire p 45 Fs 15/01/07



RZfZrentiel MZtier

¥ Les objectifs pZdagoglques du DESC de
type 2 sont adaptZs au erZrentleI
europZen du mZtier de rZanimateur
(document COBATRICE) dont la version
franeaise est disponible depuis avrill
2010.

¥ |l existe dZj” un dipl™me europZen de
rZanimation (C!European Diploma of
Intensive Care!E).



COMITE DE COORDINATION DE LA REANIMATION

SOCIETE DE REANIMATION DE LANGUE FRANCAISE
COLLEGE NATIONAL DES ENSEIGNANTS DE REANIMATION MEDICALE
COLLEGE DES REANIMATEURS DES HOPITAUX EXTRA UNIVERSITAIRES FRANCAIS
SYNDICAT NATIONAL DES REANIMATEURS DES HOPITAUX PUBLICS
GROUPE FRANCAIS DES REANIMATEURS PEDIATRIQUES

ASSOCIATION DES REANIMATEURS DU SECTEUR PRIVE

Avril 2010

REFERENTIEL DE COMPETENCES ET D’APTITUDES

DU MEDECIN REANIMATEUR



RZanimation: une supra-spZcialitZ

(ou sur-spZcialitZ)

La rZanimation est une supra-spZcialitZ .

LOexercice de la rZanimation: soins, organisation
hospitaliere, recherche, enseignement nOest pas
rZellement diffZrent quOil sOagisse de la rZanimation
mZdicale ou chirurgicale.

Les EPP, les procZdures dOaccrZditation et de
formation continue sont identiques.

Donc logique de formation unique pour le mZtier de
rZanimateur.

Un DESC Il de RZanlmatlon devrait etre IOunlque
filiere de formation des rZanimateurs, y compris
pour les Ztudiants venant du DESAR.




RZanimation: une supra-spZcialitZ
(ou sur-spZcialitZ)

" 111 sOagit dOailleurs dOun svsteme
Proposal to incorporate Intensive Care

PrZCONI:  Medicine in Directive 2005/36/EC of the | € AZ]”

European Parliament & Council on the

en pIaC( recognition of professional qualifications, Grande
Bretag N <as a particular medical competence> Grece

Professor Hugo Van Aken
Portuga Chair, MJCICM
Professor Julian Bion
Chair, EBICM

ETY
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Enquete CNERM Internes

mai-novembre 2009

170 rZponses sur environ 400
(42%) Internes en stage en
rZanimation



DESC Il ou DES ?

CNERM 2009



La rZanimation en France
Enquete DHOS juin-juillet 2009

" 1409 ClunitZs!E de rZanimation: 204
polyvalentes 79 " orientation chirurgicale, 49
" orientation mZdicale, 77 sans prZcision.

" pour 4769 lits dont 4064 en site public
" Et 1596 ETP
" 1624 USC dont 309 en site public
" Pour 5311 lits dont 2700 en secteur public



La rZanimation en France

Prospective dZmographique

" IA partir de ces donnZes, et sous
rZserve dOune enquete en cours menZe
par la discipline,

" Bur la base dOun renouvellement du corps
de 10% par an,

" ILe besoin de formation est estimZe
entre 120 et 140 rZanimateurs par an.



Filiarisation

Pour garantir la formation dOun nombre
suffisant de rZanimateurs  formZs chaque
annZe, il sera nZcessaire de prZvoir pour
chacun des DES ouvrant au DESC de
rZanimation un nombre de postes couvrant non
seulement les besoins de la discipline dOorigine
mais aussi une fraction des postes de
rZanimateurs. Cette fraction peut stre

estimZe pour chaque DES dOorigine ~ partir
des chiffres actuels.!



DES dOorigine de la ¢ inscription
(n=933) au DESC de RM: 2002-2010:

HGE:1,5%, Neuro: 1,5%,

Hémato: 1%, Autres: 1%

éphro:7% \
"& AR: 53%

Pneumo: 11,5%

Cardio: 14,5%

AnesthZsie-RZanimation: 53%

Disciplines mZdicales:  47%




RZanimation: une supra-spZcialitZ

(ou sur-spZcialitZ)

" | LarZanimation est une supra-spZcialitZ.

| LOexercice de la rZanimation: soins, organisation
hospitaliere, recherche, enseignement nOest pas
rZellement diffZrent quOil sOagisse de la rZanimation
mZdicale ou chirurgicale.

| Les EPP, les procZdures dOaccrZditation et de
formation continue sont identiques.

I Donc logique de formation unique pour le mZtier de
rZanimateur.

"1 Un DESC Il de RZanlmatlon devrait tre IOunlque

filiere de formation des rZanimateurs, y compris
pour les Ztudiants venant du DESAR.




Formation " la RZanimation:
le futur

DES Disciplines DES AR — AnesthZsie/soins
MZdicales pZri-opZratoires




Conclusions

1! Le mZtier de rZanimateur est unique, spZcifiqgue et doit
otre exercZ”~ temps complet

2.! Les notions de rZanimation mZdicale ou chirurgicale ou
spZcialisZe sont obsolstes et renvoient ~ des schZmas
d'organisation de soins probablement vouZs ~ dispara’tre.

3.! Ce mZtier suppose une formation professionnelle de haut
niveau et pluridisciplinaire  comportant un apprentissage
professionnel avec une mise en responsabilitZ progressive.

4. LOZvolution du cursus de formation ~ la rZanimation
devrait se faire vers une supra-spZcialitZ et doit etre
consolidZ " partir dOun DESC de type Il.

5.1 On peut parfaitement envisager une filiarisation par le biais
dOun DESC



RZponse aux questions

Question 1:  Quelle évolution souhaitez vous pour votre DES/DESC2/DESC1
en ce qui concerne sa dureée, sa transformation en un autre diplébme ?

Réponse: maintien du DESC Il dans sa forme et sa durée actuelle
Question 2:  Souhaitez-vous la création d’autres dipldbmes dans votre
specialité ?
Réponse: DESC Il (VAE)
Question 3:  Une fois le DES ou DESC2 (DES plus deux semestres)
décerné le praticien est-il apte a une installation en pleine

responsabilité ? Réponse avec la durée actuelle du DES/
DESC2 et avec la durée souhaitée.

Réponse: oui avec la durée actuelle (compte tenu post-internat)



RZponse aux questions

Question 4:  Envisageriez-vous pour votre spécialité diverses durees de
formation en fonction de divers modes d’exercice ?

Réponse: non

Question 5:  Souhaitez-vous une modification de la maquette pédagogique
des stages (nombre de stages hors spécialité dans la filiere et
inter filiere) ?

Réponse: non

Question 3:  Votre discipline a-t-elle élaboré un réeférentiel métier, un
reférentiel de compétences, un programme national
d’enseignement basé sur ces reférentiels ?

Réponse: oui (documents donnés en annexe)

Commentaire: réflexion sur I'acceés du futur DES de médecine d’Urgence
au DESC 2 de réanimation




